
ПОВЕСТКА
1) Отчет председателя ОППО ИГД СО РАН о работе за 2024 г. 
2) Отчет контрольно-ревизионной комиссии. 
3) Утверждение сметы доходов и расходов на 2025 г.
4) Исполнение коллективного договора за 2024 г.
5) Отчет Работодателя о финансовом состоянии Учреждения, об исполнении 
планов финансово-хозяйственной деятельности Учреждения (в соответствии с 
пунктом 5.10 Коллективного договора).
6) Изменение количественного состава Профкома.
7) Выборы делегатов на внеочередную конференцию Профсоюза СО РАН на 2024 г. 
8) Разное.



ОТЧЕТ ПРЕДСЕДАТЕЛЯ
ОППО ИГД СО РАН

Резника Александра Владиславовича
за 2024 год



Состав ПК ИГД СО РАН

Резник А.В.
Карпов В.Н.
Немова Н.А.
Гаврилова Т.Г.
Заболоцкая Н.Н.
Колтышев В.Н.
Алешкова О.А.
Белоусова О.В.
Евстигнеев Д.С.
Цицилина Д.М.

2024 г.



ЧИСЛЕННЫЙ СОСТАВ ЧЛЕНОВ ПРОФСОЮЗА В ИГД СО РАН

Наименование 
показателей

Всего 
на 

2020г.

Всего 
на 

2021г.

Всего 
на 

2022г.

Всего 
на 

2023г.

Всего 
на 

2024г.

1 Всего 
работающих (с 
учетом совм.)

259 252
(276)

256
(296)

227
(267)

221
(251)

2 Из них членов 
профсоюза

157 183 184 184 183

3 Процент охвата 
профчленством
работающих и 
учащихся

61% 73% 
(66%)

72%
(62%)

81%
(69%)

83%
(73%)

4 Состав 
профсоюзного 
комитета

7 9 9 9 10



РАБОТА В КОМИССИЯХ ИНСТИТУТА
Название комиссий Состав

1 Ветеранская комиссия Заболоцкая Н.Н.

2 Жилищная комиссия Резник А.В., Евстигнеев Д.С.

3 Комиссия по охране труда Резник А.В., Карпов В.Н., 
Белоусова О.В.

4 Детская комиссия Цицилина Д.М.

5 Социальная комиссия Заболоцкая Н.Н.

6 Комиссия по трудовым спорам Резник А.В., Карпов В.Н.

7 Спортсектор Колтышев В.Н.

8
Комиссия по урегулированию
конфликта интересов Резник А.В.

9 Конкурсная комиссия Резник А.В.



РАБОТА С ЛОКАЛЬНО-НОРМАТИВНЫМИ ДОКУМЕНТАМИ:

1. Принятие нового Коллективного договора 21 марта 2024 г. (срок действия – три года);
2. Доработано Положение о Жилищной комиссии;
3. Разработан новый типовой договор и памятка по найму служебного жилья;
4. Согласование инструкций по Охране труда;
5. Работа над положением об аттестации научных сотрудников;
6. Работа над положением об оплате труда;
7. Согласование различных локально-нормативных актов.



ИНФОРМИРОВАНИЕ ЧЛЕНОВ ПРОФСОЮЗА

Информирование:
- через сайт;
- через почту;
- Через социальные сети (VK, Telegram)
- через информационную доску.



СОЦИАЛЬНАЯ РАБОТА. ДЕЛОПРОИЗВОДСТВО.

Общие сведения:
Дисконтные карты членов профсоюза

 Работа с путевками (выданы 2 льготные путевки);
 Поданы заявки в ведомственные санатории (1 путёвка);
 Ведется постоянная работа с Администрацией по обращениям сотрудников. За 2024 г. поступило

15 обращений (2 из них в письменной форме);



ФИНАНСЫ
ГЛАВНЫЙ ПРИНЦИП – ПРОЗРАЧНОСТЬ ФИНАНСОВОЙ ЧАСТИ

Заключается в следующем:

- Материальную помощь переводим на платежные реквизиты работника в приложении банка;

- Все закупки (платежи) осуществляются в электронном виде через приложение банка, либо

по карте, привязанной к счету;

- Отчетность в налоговую, пенсионный фонд и службу статистики осуществляется в

электронном виде (Контур);

- Проводится инвентаризация, все имущество Профсоюза поставлено на учет;

- С октября 2023 г. были увеличены выплаты в вышестоящую профсоюзную организацию с 18%

до 22%.



МАТЕРИАЛЬНАЯ ПОМОЩЬ И ПООЩРЕНИЯ:

Оказывается в следующих случаях по заявлениям работников:
- В связи с тяжелым материальным положением;
- На похороны сотрудников и близких родственников;
- На юбилеи (мужчины с 60 лет и женщины с 55 лет) (принято решение увеличить до 5 000

руб.);
- Частичное возмещение путевок детям сотрудников;
- Частичное возмещение путевок на санаторно-курортное лечение сотрудникам (раз в 3 года);
- На рождение ребенка сотрудника;
- Бракосочетание сотрудника;
- На окончание школы ребенком сотрудника (3 000 руб.);
- При поступлении ребенка сотрудника в 1 класс (3 000 руб.);
- Матпомощь при защите диссертации (кандидатских и докторских);
- Матпомощь на поддержание здорового образа жизни при регулярных занятиях спортом.



ОРГАНИЗАЦИЯ ОБЩЕСТВЕННЫХ МЕРОПРИЯТИЙ
КОНЦЕРТ НА 8-Е МАРТА



ОРГАНИЗАЦИЯ ОБЩЕСТВЕННЫХ МЕРОПРИЯТИЙ
ДЕНЬ ЗАЩИТЫ ДЕТЕЙ

3 июня профком ИГД СО РАН организовал поездку в
научно-образовательный центр «Эволюция Земли» НГУ.



ОРГАНИЗАЦИЯ ОБЩЕСТВЕННЫХ МЕРОПРИЯТИЙ

9 МАЯ
Совет ветеранов ИГД СО РАН при поддержке
профсоюза и администрации в преддверии
наступающей 79-ой годовщины Победы в Великой
Отечественной войне продолжил традицию посещения
Монумента Славы, переданную нам предыдущими
поколениями.



ОРГАНИЗАЦИЯ ОБЩЕСТВЕННЫХ
МЕРОПРИЯТИЙ

ДЕНЬ ШАХТЕРА



ОРГАНИЗАЦИЯ ОБЩЕСТВЕННЫХ МЕРОПРИЯТИЙ

ДЕНЬ ПОЖИЛОГО
ЧЕЛОВЕКА

14 ноября Профсоюз и
Совет ветеранов ИГД СО РАН
организовали праздничную
встречу, приуроченную ко Дню
пожилого человека и 300-летию
РАН.

Почетными грамотами
и значками за активную
общественную и профсоюзную
работу и в связи с 300-летием
РАН награждены Козлова Л.А.,
Нуйкина Н.С. и Тарасова О.Я.



ОРГАНИЗАЦИЯ ОБЩЕСТВЕННЫХ МЕРОПРИЯТИЙ

ДЕНЬ МАТЕРИ

28 ноября, в честь празднования Дня Матери,
Профсоюзной организацией ИГД СО РАН был
организован художественный мастер-класс



ОРГАНИЗАЦИЯ ОБЩЕСТВЕННЫХ МЕРОПРИЯТИЙ
ДЕТСКИЙ НОВОГОДНИЙ УТРЕННИК



ОРГАНИЗАЦИЯ ОБЩЕСТВЕННЫХ МЕРОПРИЯТИЙ

НОВЫЙ ГОД



ОРГАНИЗАЦИЯ ОБЩЕСТВЕННЫХ МЕРОПРИЯТИЙ
СПОРТСЕКТОР

• Закупка дополнительного спортивного инвентаря
• Ремонт и обслуживание тренажеров
• Турнир по настольному теннису
• Турнир по шахматам, приуроченный к 23 февраля
• Участие в спортивных мероприятиях Профсоюза
СО РАН
• Распространение билетов на волейбольные и
хоккейные матчи

3 место в командном 
первенстве 

Профсоюза СО РАН 
по настольному 

теннису



ДОСТИЖЕНИЯ В 2024 ГОДУ



ДОСТИЖЕНИЯ В 2024 ГОДУ
НАГРУДНЫЙ ЗНАК «ЗА СОЦИАЛЬНОЕ ПАРТНЕРСТВО»

Данная награда учреждена в 2023 году для награждения руководителей исполнительных и
законодательных органов власти Новосибирской области и ее муниципальных образований,
руководителей предприятий, организаций и учреждений, общественных и политических деятелей,
внесших большой личный вклад в укрепление взаимодействия и сотрудничества в области социального
партнерства, повышение роли профсоюзов в обществе, развитие трудовых, социально-экономических и
культурных прав человека труда.



ВНЕШНЯЯ РАБОТА
Название комиссий и рабочих органов Состав

1 в Совете и Президиуме Профсоюза СО РАН Резник А.В.

2 в резерве центрального Совета Профсоюза РАН Резник А.В.

3 в комиссии по Охране труда Профсоюза СО 
РАН и Профсоюза РАН Карпов В.Н.

4 в КРК Профсоюза СО РАН Немова Н.А.

5 В комиссии по работе с молодежью Профсоюза 
СО РАН и Профсоюза РАН Резник А.В.

6
В Правовой комиссии Профсоюза РАН, в
комиссии по Межотраслевому соглашению и по 
работе с органами власти  

Резник А.В.

7 в Совете и в Организационной комиссии ФП НСО Резник А.В.

8
В Новосибирской городской трехсторонней
комиссии по регулированию социально трудовых 
отношений

Резник А.В.



Внешняя работа. Охрана труда.

В ИГД СО РАН состоялось большое семинар-совещание,
организованное Федерацией профсоюзов Новосибирской
области и Профсоюзом СО РАН, по теме: "Состояние условий и
охраны труда в организациях Новосибирской области. Пути
снижения производственного травматизма и профессиональной
заболеваемости", где выступили представители власти,
профсоюзов, прокуратуры, технические инспектора, а так же
уполномоченные по охране труда.

27-30 июня 2024 года в ИГД СО РАН, при активной поддержке
профсоюза ИГД СО РАН, состоялся курс «Преподаватель, обучающий
приемам оказания первой помощи», наставник Гошокова Татьяна
Владимировна (г. Екатеринбург, ООО Центр современного обучения
первой помощи «Искрум»).



ДЕНЬ РОССИЙСКОЙ НАУКИ
В день 300-летия Российской науки, на площадке штаба Общественной поддержки

Федерацией профсоюзов Новосибирской области был организован круглый стол на тему
«Преемственность поколений в науке»

В качестве модераторов мероприятия выступили: заместитель председателя ФП НСО
Павел Куканов и кандидат технических наук, старший научный сотрудник ИГД СО РАН,
заместитель председателя Профсоюза СО РАН Александр Резник.

В начале встречи учёных поздравила с праздником председатель Общественной палаты
НСО Галина Гриднева.

https://vk.com/club210059234


МЕРОПРИЯТИЯ ПРОФСОЮЗА СО РАН



solid.nsc.ru

Спортивные мероприятия Профсоюза СО РАН

1. Спортивное ориентирование
2. Гиревой спорт
3. Соревнования по сап-серфингу
4. Семейный шахматный турнир

Новые мероприятия

В 2024 году проведено 16 
мероприятий при 
запланированных 13;
Количество организаций – 25;
Количество участников – 489.



Спортивные мероприятия Профсоюза СО РАН



Благодарю за внимание!
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